
2022年度 安全衛生方針
運輸安全マネジメント

期　間

2022年4月1日～ 2023年3月31日

安全は最大の顧客満足

交通事故＝対前年比減　労働災害＝ゼロ

・輸送と荷役の安全に関する法令を遵守し、安全を第一とする。
・リスクアセスメントにより職場の危険有害要因の軽減策を図る。

・生活習慣の改善を図り、精神面を含め健康で明るい職場の形成を図る。

年間スローガン

安全目標

基本方針

重点施策

・12項目安全教育の実施
・リスクアセスメント（年2回以上）

・危険予知活動（ヒヤリハット、ドライブレコーダー映像KYT）
・デジタルタコグラフによる安全運転管理

・生活習慣病健康診断（10月）、夜間従事者健康診断（5月）、
 ストレスチェックの実施（1月）


